
FORMULIR REFERENSI MANTAN ATASAN

Tanggal mantan karyawan mulai bekerja

2. Jabatan dan gaji permulaan

3. Tanggal mantan karyawan berhenti bekerja,

4. Jabatan dan gaji terakhir

5. Alasan berhenti...

6. Maukah Saudara menerimanya kembali sebagai pegawai pada perusahaan
Saudara? (isilah Ya/Tidak):

7. Apakah mantan karyawan tersebut mempunyai masalah-masalah mengenai
(isilah Ya/Tidak):
a. Spekulasi?
b. Judi?
c. Cara hidup yang berlebihan (boros)?

8. Bagaimana hubungan mantan karyawan tersebut dengan teman-teman
sekerjanya (mohon dijelaskan)

9. Apakah Saudara anggap mantan karyawan tersebut (isilah Ya/Tidak)
a. Dapat diandalkan
b. Dapat dipercaya...
c. Rajin
d. Teliti
e. Cepat dalam bekerja
f. Sukamembantu

10. Selain keterangan di atas, kami mohon agar Saudara memberikan keterangan
yang dapat membantu kami untuk mempertimbagkan pelamar (jika ada, mohon
dijelaskan)

Jakarta,

Nama dan tanda tangan Saudara


